
POURQUOI LA CFDT CEA S’EST 
MOBILISÉE LE 18 SEPTEMBRE ?
La CFDT CEA a déposé un prévis de grève pour le 18

septembre en rappelant à notre administratrice générale,

les revendications suivantes :

Des moyens budgétaires pour le CEA à hauteur des

missions qui lui sont confiées par l’Etat, particulièrement

dans le contexte de relance du nucléaire et de la défense,

dans un contexte international très tendu.

Une amélioration de la politique salariale du CEA pour :

1. Réévaluer les salaires pour compenser les gels

budgétaires des 15 dernières années, 

2. Intégrer les mesures de la DUE de 2021 à l’ensemble des

salariés,

3. Octroyer des augmentations générales qui permettent de

compenser l’inflation chaque année,

4. Promouvoir des évolutions de carrières motivantes qui

reconnaissent les compétences acquises des salariés pour

les fidéliser,

5. Réajuster en profondeur l’ensemble des primes.

L   TTRE D’ NF  SE I O

Depuis début septembre, retrouvez-nous sur les réseaux sociaux.

 👉Vous y retrouverez :

L’actualité de la CFDT et du CEA

Des infos claires sur vos droits

Des actions de solidarité

Nos engagements RSE

Et… notre mascotte CFditout qui vous expliquera tout en toute

simplicité !

Parce que vos droits méritent d’être compris et défendus. Parce que

la solidarité se partage. Parce que nous sommes là, avec vous,

partout.

👉 Abonnez-vous dès maintenant et rejoignez l’aventure !

SEPTEMBRE 2025

ESSENTIELS
Les

sont là !

L’APPLI

partout‌
partout‌

AVEC VOUS !

Et, si on partageait ?

LIRE LA SUITE...

ACTU SOCIALE

EN SEPTEMBRE, RENTRÉE SOCIALE !

SMR à Cadarache : Décryptage CFDT
Cet été, la société Calogena et le CEA ont signé une lettre d’intention
pour étudier la possibilité d’implantation d’un réacteur SMR sur
Cadarache.
La CFDT CEA s’interroge sur les conséquences financières et politiques
de cette collaboration dans un contexte de relance du
nucléaire à marche forcée... 

LIRE LA SUITE...

Nouvelle gouvernance à la tête du
CEA 

Pour cette rentrée 2025, le CEA se voit doté d’une nouvelle
gouvernance. La CFDT CEA félicite Madame Anne-Isabelle
Etienvre pour sa nomination et observe qu’elle s’entoure
d’une équipe de confiance qui connait bien les rouages du
CEA et les enjeux d’un organisme comme le nôtre dans la
stratégie géopolitique et nucléaire de notre pays. 

La CFDT CEA souhaite retrouver un dialogue social sincère
et serein afin de pouvoir avancer sur les dossiers   
prioritaires : rémunérations, conditions de travail, stratégie
de modernisation sociale,  RSE... 

LIRE LA SUITE...
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